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Brief aus Namibia

Sonnenuntergang über dem Sambesi, linkes Ufer ist Namibia, rechtes Ufer ist Sambia, Oktober 2024

Liebe Familie, liebe Freund:innen und geschätze Leser:innen 
Wer hätte gedacht, dass ich mich jemals über Regentage freuen würde? Nachdem letztes Jahr die Regensaison 
(November bis März) ausgefallen ist, sind die Dämme leer, die Wasserstände der Flüsse auf einem Rekordtief. Viele 
Nutz- und Wildtiere vereenden, weil sie keine Nahrung finden und die namibische Regierung versucht den 
Bewohner:innen mit Geld- und Lebensmittelspenden Erleichterung zu verschaffen. Dass zu diesem Zweck auch 
Elefanten und Antilopen geschossen werden sollen, war rund um den Erdball in den Medien. In diesem Jahr sieht es 
vielversprechend aus, hatten wir doch schon einige Tage mit Niederschlag. Auch heute ist ein regnerischer Tag bei 
kühlen 20 Grad Lufttemperatur. Das nennt man in Namibia "gutes Wetter". Ich kann das mittlerweile nachvollziehen 
und freue mich ebenso über Abkühlung und Erleichterung für die Natur!  

Kontaktadresse - cindy.stieger@comundo.org
Comundo entsendet Fachleute nach Kenia, Namibia, Sambia, Nicaragua, Kolumbien, Bolivien und Peru. 
Ihre Spende ermöglicht diese Einsätze. Angaben zu Spendenmöglichkeiten finden Sie auf der letzten Seite.
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Arbeitsfelder und Projekte

Die zweite Jahreshälfte steht jeweils im Zeichen der 
Vorbereitung des nachfolgenden Schuljahres, das in 
Namibia im Januar startet. So müssen beispielsweise 
aufgrund einer Hochrechnung der Anzahl Schüler:innen 
Tische und Stühle, Matratzen und Betten für die 
Internate, Textbücher sowie weitere Unterrichts- 
materialien bestellt werden. Das ist überwiegend 
Aufgabe der Beschaffungsabteilung, welche sich auf 
verschiedene Statistiken zur Mengenberechnung stützt. 
Die Statistiken werden von der Planungsabteilung 
erhoben. Ich unterstütze die Kolleg:innen bei der 
Datensammlung, -erfassung und -kontrolle und bei 
Bedarf auch im Umgang mit Excel. Vor allem die 

Formeln in den Vorlagen aus der Zentrale in Windhoek 
bereiten manchmal Mühe. Nicht selten werden sie 
überschrieben und die Zahlen mit einem Taschen- 
rechner ermittelt. Mit den Inspektoren und der 
Personalabteilung mache ich die Stellenplanung, wobei 
bereits bestehende vakante Stellen ausgeschrieben 
werden und für neue Stellen Anträge gestellt werden

Clean Up Day: Wir räumen das Direktorat auf

müssen. Grösstenteils handelt es sich um Lehr- 
personal, aber auch kaufmännische und Reinigungs- 
stellen müssen nachbesetzt oder neugeschaffen 
werden. 

Dabei gehen wir bei der Rekrutierung des Reinigungs- 
personals neue Wege: Seit einigen Monaten schreiben 
wir diese Stellen nicht mehr aus, sondern erteilen einen 
Auftrag ans Arbeitsministerium, uns Kandidat:innen aus 
ihrer Datenbank zur Verfügung zu stellen. Wir geben das 
gesuchte Profil und die Anzahl Bewerber:innen vor. Im 
vorliegenden Fall haben wir pro Stelle 10 Kandidat:innen 
angefordert. Wir erhalten Namen und Kontaktdaten. Die 
Leute werden von uns angerufen, aufgefordert ihre 
vollständige Bewerbung einzureichen und direkt zu 
einem mündlichen Interview eingeladen. Das 
funktioniert vorerst nur für Stellen, bei denen keine 
besonderen Qualifikationen vorausgesetzt werden wie 
eben bei Reinigungskräften. Für die HR-Abteilung ist es 
eine riesige Erleichterung, da jeweils über 1000 Bewer- 
bungen pro Stelle eintrafen und erst ein schriftlicher 
Selektionstest durchgeführt werden musste. Doch nicht 
alle Schulen begrüssen das neue Auswahlverfahren. 
Einige klagen, die Ziehung der Kandidat:innen sei nicht 
transparent. Wir bemühen uns nun, den Ablauf zur 
Zufriedenheit aller Stakeholder zu verbessern. 

Sensibilisierung für Umweltschutz, Schulkreis Bukalo
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Aus dem Direktorat

Der September stand im Zeichen des lokalen 
Handwerks und der regionalen Kultur. So wurden wir 
u.a. (traditionell) bekocht von unseren Kolleg:innen aus 
den Sektionen Kunst und Kultur (vgl. obiges Foto). Im 
November haben wir Bürogummis im Direktorat mit den 
Putzfrauen für einen Tag die Rollen getauscht und uns 
zu einem "Clean Up"-Tag getroffen (vgl. Foto vorherige 
Seite). Wir haben die Aussenanlagen des Direktorats 
von Abfall und Grünzeugs befreit. Einige meiner 
Kolleg:innen habe ich noch nie so voller Tatendrang und 
Motivation gesehen! Leider hatte die Initiative keinen 
nachhaltigen Effekt: Bereits in der folgenden Woche 
kamen mir Kollegen im Flur entgegen, die achtlos ihren 
Müll in den Innenhöfen auf den Boden geschmissen 
haben. Auch die Schulen sind i.d.R. zugemüllt. Umso 
mehr freut es mich, wenn in Schulen mit Spezial- 
Lektionen, Aktionstagen oder Wand-Graffitis versucht 
wird, das Bewusstsein für Natur- und Umweltschutz zu 
stärken (vgl. Foto vorherige Seite).

Freizeit

Ein grosses Highlight in diesem Jahr war mein Europa- 
Besuch im Juli/ August. Ich wurde herzlich empfangen

Hinter der Bibliothek brodelt es in den Kochtöpfen

am Flughafen in Hamburg (vgl. obiges Foto), habe 
anschliessend eine erholsame Woche an der dänischen 
Ostseeküste verbracht und besonders die hellen 
Sommerabende voll ausgekostet. Den 1. August habe 
ich standesgemäss in den Bündner Bergen gefeiert und 
auch einige Tage in Zürich durften nicht fehlen, wobei 
sich Zürich von seiner besten (Sommer-) Seite zeigte. 
Lieben Dank an dieser Stelle an alle, die sich Zeit für 
mich genommen und mich grosszügig beherbergt 
hatten!

Der Abschied wurde mir einigermassen leicht gemacht, 
da Corinna (vgl. obiges Foto, 2. von links im weissen T- 
Shirt) und ihre Familie direkt im August zu Besuch 
kamen und wir einige gemeinsame Tage in Botswana 
verbringen konnten. 

Inzwischen ist das Schuljahr zu Ende (wegen der 
Präsidentschaftswahlen zwei Wochen früher als üblich) 
und auch ich befinde mich arbeitstechnisch im End- 
spurt. Eigentlich fehlt nur noch der Comundo-Jahres- 
bericht! Meine Weihnachts- bzw. Sommerferien werde 
ich in Botswana und Simbabwe verbringen. 

Für Euch ein frohes Weihnachten, einen guten Rutsch 
und bis im Neuen Jahr! Herzlichst, Cindy

Herzlicher Empfang am Flughafen in Hamburg
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Fachleute im Entwicklungseinsatz

Was, wenn das Recht auf ein gesundes, gewaltloses 
und unversehrtes Leben nicht mehr gilt? Wenn der 
Schulbesuch als wichtiger Schlüssel zu Bildung und 
einem würdevollen Beruf verwehrt bleibt? Oder wenn 
nur die Flucht ins Ausland die Familie zuhause ernähren 
kann?

Comundo verbessert mit über siebzig Fachleuten die 
Lebensbedingungen von Menschen in Lateinamerika 
und Afrika mit einem Fokus auf Kinder, Jugendliche 
sowie alte Menschen. Dies dank dem Austausch von 
Wissen und Erfahrung mit lokalen 
Partnerorganisationen, mit Vernetzung und mit der 
Förderung von gegenseitigem Lernen.

Als eine Schweizer Organisation der Zivilgesellschaft 
trägt Comundo zur Erreichung der Ziele der Agenda 
2030 bei. Sie verknüpft die konkreten Erfahrungen der 
Fachleute vor Ort mit politischem Handeln in der 
Schweiz.

Comundo 
im RomeroHaus 
Kreuzbuchstrasse 44 
CH-6006 Luzern 
Telefon: +41 58 854 12 13 
spenden@comundo.org 
www.comundo.org

Ihre Spende zählt!

Comundo deckt die Gesamtkosten der Fachpersonen- 
Einsätze (Ausbildung, Lebensunterhalt, 
Sozialversicherung, Projektkosten). Dies ist nur möglich 
dank der treuen Unterstützung unserer Spenderinnen 
und Spender. Wir danken Ihnen herzlich für Ihre Mithilfe.

Spendenkonto

PC 60-394-4 
IBAN CH53 0900 0000 6000 0394 4

Spenden aus Deutschland / Österreich 
Postbank Stuttgart 
IBAN DE14 6001 0070 0011 5877 00
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Scannen Sie diesen Code und besuchen Sie meinen 
Einsatz online!
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