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Engagée. Durable. Responsable. Comundo est |a principale organisation de coopération au déve-
loppement par I'échange de personnes en Suisse. En lien avec les objectifs de développement
durable de I'ONU, notre engagement en Amérique latine et en Afrique se concentre sur une éducation
de qualité pour toutes et tous, les droits humains et la démocratie, ainsi que la sécurité alimentaire.

Pour notre travail en Colombie, nous cherchons pour le 01.06.2025 ou a convenir un/une
Directeur-ice programme pays Colombie (80 %)

Pour gérer notre programme en Colombie, axé sur la justice environnementale et territoriale, nous recherchons
une personne créative, engagée, collaborative, dotée de qualités de leadership participatif et capable de travailler
dans des environnements socio-politiques complexes.

Vos taches principales:
« Vous étes responsable de la mise en ceuvre et de la garantie de la qualité du programme pays. Vous dévelop-

pez le réseau des partenaires locaux afin d'atteindre les objectifs fixés dans le cadre du programme théma-
tique. Pour ce faire, vous travaillez en étroite collaboration avec I'équipe locale ainsi qu'avec la personne res-
ponsable du programme en Suisse.

« Entant que supérieur-e hiérarchique direct-e, vous étes responsable de la gestion et de 'accompagnement du
personnel du bureau de Colombie et des coopérant-e's engagé-e's auprés de nos partenaires.

« Dans le cadre du dialogue avec les partenaires, vous favorisez une mise en réseau systématique dans le do-
maine d'activité du programme. Vous entretenez les contacts avec les partenaires et élaborez ensemble des
profils pour 'engagement de coopérant-e's ; vous examinez et accompagnez des projets de financement.

« Vous contribuez au développement de synergies régionales avec le programme de Comundo au Pérou, qui tra-
vaille sur des themes similaires.

« Vous dirigez le bureau local et étes responsable du budget de Comundo Colombie, des comptes annuels, de
I'établissement des rapports dans les délais impartis ainsi que du flux d'informations vers la Suisse.

« Vous représentez Comundo a I'extérieur et participez a des réseaux thématiques.

Votre profil:
e Diplébme universitaire ou d'une haute école, de préférence en sciences sociales, sciences politiques, études

internationales et de développement ou équivalent.

e  Plusieurs années d'expérience dans la coopération au développement et expérience professionnelle a 'étran-
ger dans le domaine des droits humains/ promotion de la paix, idéalement en rapport avec des conflits so-
ciaux-environnementaux (Amérique latine).

e Solides expérience et compétences en matiére de gestion, des capacités de coaching sont un atout.

e Connaissances et compétences avérées en matiere de gestion de projets, de programmes et de conflits.

e Bonnes connaissances en gestion d'entreprise et en TIC (MS Office 365, Kobo) ; expérience en matiere de
finances.

e Disponibilité a voyager dans le pays et & I'étranger (régions reculées de Colombie)

e Compétences sociales, de communication et interculturelles élevées, ainsi qu'une tres bonne organisation du
travail dans un environnement difficile et marqué par la violence.

e En plus de I'espagnol comme langue maternelle ou seconde langue, trés bonne connaissance de l'anglais
parlé et écrit. De bonnes connaissances en allemand et/ou en frangais sont un avantage.

Cette activité stimulante vous attire ? Alors nous nous réjouissons de faire votre connaissance. Mathilde Deffer-
rard, responsable du programme Colombie, se fera un plaisir de vous donner de plus amples informations (ma-
thilde.defferrard@comundo.org / +41 (0)58 854 12 44). Veuillez envoyer votre dossier de candidature complet par
courriel a personal@comundo.org.
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