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Des coopérant·e·s pour un monde plus juste



Coraline Kaempf, journaliste  
de Porrentruy (JU)
En tant que spécialiste en communi­
cation, Coraline Kaempf aide les « co­
mités de contrôle des citoyen·ne·s » 
prévus par la loi à lutter contre la cor­
ruption des représentant·e·s des  auto­
rités. Elle forme les membres de ces 
comités à l'exercice de leurs droits 
politiques et renforce leur rôle par des 
mesures de communication.

Simea Bachmann, spécialiste en  
environnement d'Echandens (VD)
Grâce à une meilleure connaissance 
de l'environnement, les communautés 
vivant en Amazonie peuvent contri­
buer à la protection de leurs moyens 
de subsistance. Dans ce but, Simea 
Bachmann familiarise les enseignants 
des régions reculées avec les thèmes 
environnementaux et renforce ainsi la 
conscience écologique des jeunes.

Pérou Kenya

Zambie

Comundo Suisse

NamibieBolivie

13 coopérant·e·s
12 organisations partenaires
3 projets de financement

23 coopérant·e·s, dont 5 missions  
de court terme
14 organisations partenaires
7 projets de financement

6 coopérant·e·s
25 organisations partenaires

3 projets de financement

10 coopérant·e·s
7 organisations partenaires

1 projet de financement

15 coopérant·e·s
13 organisations partenaires

4 projets de financement

Comundo s’engage 
en faveur de  
4 des 17 ODD des 
Nations Unies 
(Agenda 2030)

Anke Dewald, spécialiste en tourisme 
de Sereetz (D)
Anke Dewald, économiste et spéciali­
sée dans le domaine du tourisme, 
transmet à des jeunes défavorisé·e·s 
ses compétences professionnelles en 
hôtellerie et en tourisme afin de leur 
permettre d'entrer sur le marché du 
travail. Elle accompagne et conseille 
également des en-treprises formatri­
ces dans la formation des apprenti·e·s.  

Carola Karrer-Glanz, économiste 
d’entreprise et enseignante de  
commerce de Stäfa (ZH)
Lors de son engagement, Carola  
Karrer-Glanz prépare des jeunes  
issu·e·s de milieux familiaux précai­
res à entrer sur le marché du travail 
après l'école. En plus, elle transmet 
aux jeunes paysan·ne·s des con­
naissances en gestion d'entreprise,  
afin qu'ils et elles puissent gérer 
avec succès leur propre activité  
économique.  

Paul Knoblauch, directeur d’école 
d’Aarau (AG)
Ancien directeur d'école professionnel­
le, Paul Knoblauch contribue en Nami­
bie à élaborer et introduire des matières 
préparatoires à la formation professi­
onnelle. Spécialiste chevronné du do­
maine de l’éducation, il cherche aussi 
de nouveaux accès aux entreprises et 
améliore les réseaux entre les écoles, 
les associations et les entreprises.

Comundo sponsorise le Prix du Jury des Jeunes du FIFF, Festival 
International du Film de Fribourg, et donne la voix à des jeunes âgé·e·s 
de 18 à 25 ans pour distinguer, parmi les longs métrages de la Compé­

tition internationale, un film qui engage 
une réflexion sur la jeunesse. Une expé-
rience intense et des débats d’une grande 
richesse !
www.comundo.org/fiff

Rapport annuel online
Retrouvez toutes les  

informations en ligne sur 
www.comundo.org/rapport-annuel

* �Tous nos projets  
au Nicaragua sont mis 
en œuvre en collabo­
ration avec Interteam.

Lisa Marchesi, éducatrice sociale  
d΄Avegno (TI)   
Lisa analyse la situation actuelle des 
personnes âgées dans les communes 
rurales du nord du Nicaragua et sou­
tient les ONG partenaires de Comundo 
dans le développement de méthodes 
participatives. Celles-ci visent à valo­
riser le rôle et les connaissances des 
personnes âgées et à répondre à leurs 
besoins spécifiques pour améliorer 
leur qualité de vie.

Nicaragua*

11 coopérant·e·s
18 organisations partenaires
4 projets de financement

2 8 Kolumbien

12 coopérant·e·s
12 organisations partenaires

3 projets de financement

Tullio Togni, anthropologue social de 
Cadro (TI)
Dans la région du Cauca, Tullio Togni 
s'engage pour la protection de la vie 
et des droits humains des peuples 
indigènes. Il soutient à cet effet la 
surveillance et le signalement des 
violations par des enquêtes et par la 
collecte et la diffusion d'informa­
tions sur les violations des droits  
humains commises par différents 
groupes armés et la violence exercée.
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En 2023, 90 coopérant·e·s se sont engagé·e·s en Afrique  et en Amérique latine auprès de 101 organisations partenaires.
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www.comundo.org/fr/kaempf

www.comundo.org/fr/karrer

www.comundo.org/fr/dewald www.comundo.org/fr/knoblauch

www.comundo.org/fr/marchesi www.comundo.org/fr/togni

www.comundo.org/fr/bachmann
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Trois bureaux à Lucerne (siège),  
Bellinzone et Fribourg
Activités : recrutement, formation et  
encadrement des coopérant·e·s. 
Sensibilisation par des événements, 
des relations médias et la recherche 
de fonds.

Nos coopérant·e·s engagé·e·s dans 7 pays



À jamais liés

Editorial

D’ici ou de là-bas, notre destinée s’écrit ensemble ! Nos coopérant·e·s le vivent au quotidien durant leur engagement, et en témoig-
nent à leur retour en Suisse. Exemple de sensibilisation par Yina Avella.

Le 10 octobre à Genève, accueillis par la Librairie Albatros, 
Comundo, ensemble avec Yina Avella, juriste neuchâteloise 
coopérante en Colombie, et une délégation de son organisation 
partenaire Justapaz, son directeur Martin Nates et l’avocate 
Diana Archila, disait : « Non aux enfants soldats ! ». Devant une 
assistance bien garnie, Yina Avella expliquait avec son en
thousiasme communicatif comment elle œuvre à la protection 
des mineur·e·s contre la violence armée et le recrutement 

forcé et pour leur droit à l‘objection de conscience. Et Martin 
Nates martelait : « Dans le cadre des espaces de dialogue pour 
la construction de la paix, il faut un traitement juste et critique 
envers la situation des mineur·e·s qui se trouvent ou sont 
resté·e·s dans les rangs des structures armées et qui sont vic-
times du conflit armé. » Pour que, en Suisse aussi, on n’oublie 
pas le sort d’une partie de la jeunesse colombienne !

Le Sud et le Nord

et des animaux. Grâce à notre coopérant, journaliste suisse, ces 
informations alarmantes parviennent également aux médias 
internationaux : cela met la pression sur la politique péruvienne 
pour qu'elle s'active, enfin, contre ces agissements illégaux.

Ce sont de telles histoires qui nous motivent à nous engager 
pour un monde plus juste. Ce travail est également nécessaire 
en Suisse, où de gros négociants de matières premières sont 
installés et s'enrichissent sans tenir compte des droits humains 
ni des normes environnementales.

Face aux perspectives d'avenir globales, des personnes comme 
Thomas, des organisations comme Comundo et votre soutien, 
sont toujours plus nécessaires. Nous remercions de tout cœur 
nos collaborateur·rice·s, ainsi que vous-même, pour votre im-
portant engagement.

Avec nos salutations solidaires

Chère lectrice, Cher lecteur,

Guerres, violations des droits humains, catastrophes climati-
ques et tremblements de terre ont marqué l'année 2023 : la paix 
n'est pas en vue en Ukraine, la situation au Soudan ne s'apaise 
pas et la violence s'intensifie au Proche-Orient. Sans parler d’au-
tres conflits armés qui n’attirent plus l'attention de l'opinion 
publique mondiale. A cela s'ajoutent les conséquences du chan-
gement climatique, inondations ou sécheresses, qui menacent 
l'existence des populations. Les pays les plus pauvres et les 
populations civiles sans défense souffrent le plus de ces catas-
trophes : il est toujours plus important de soutenir les forces de 
la société civile et de les accompagner sur la voie de l'autodé-
termination.

En 2023, Comundo a œuvré sans relâche pour plus de justice et 
de meilleures conditions de vie, et nous nous réjouissons  
des succès obtenus. Ainsi, lors de sa visite en Suisse, Thomas  
Niederberger a parlé de son travail auprès de l'organisation 
partenaire CooperAcción au Pérou, qui réalise des études sur la 
pollution de l'environnement par les entreprises d’extraction 
minière dans les Andes. Elles ont démontré que les mines pol-
luent l'eau potable et mettent en danger la santé des personnes 

Caroline Morel 
Présidente Comundo

Daniel Roduner 
Directeur général Comundo

Lors de sa présentation à la Librairie Albatros à Genève, la coopérante et juriste Yina Avella a expliqué comment elle s'engage en Colombie pour la protection des  
mineur.e.s contre la violence armée et le recrutement forcé.
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Direction 2023 

Erik Keller 
Directeur général  
jusqu'au 30.11.23

Florence Brenzikofer

Bettina Beer 
Vice-présidente

Thomas Breu

Riccardo Pescia

Caroline Morel
Présidente

Adrian Wismann 
Directeur départe-
ment communication 
jusqu'au 16.11.2023

Alessandra Genini 
Directrice bureau  
Bellinzone

Dominik Hasler 
Directeur financier 
jusqu'au 31.10.2023

Philippe Neyroud 
Directeur bureau 
Fribourg 

Corinne Sala 
Directrice départe-
ment international     

Daniel Roduner 
Directeur général à 
partir du 01.12.23 

Josef Estermann 
à partir du 17.06.23

Josua Burkart

Anne-Sophie Zbinden

Comme responsable de projet IT   
Diana Ombelli évalue en collaboration 
avec les étudiant·e·s des données con-

cernant la santé des patient·e·s.

Recherche de fonds et  
partenariats institutionnels

Administration et  
planification stratégique

Engagements des  
coopérant·e·s  
(Programme Sud)

Sensibilisation et formation  
(Programme Nord)

Utilisation des fonds
CHF 9’529'217.–

Provenance des fonds 
CHF 8’324’924.–

23% 38%

7%

28%

4%

14%

16%

11%

59%
Dons privés

Dons institutionnels

Héritages/Legs

Autres Contributions

Contributions fédérales

2023 2022

in CHF in CHF

Liquidités et actifs à court terme avec prix du marché boursier  8’304’546  9’391’263

Créances résultant de livraisons et de prestations  2’373  2’610

Créances envers des assurances sociales  49’967  29’740

Autres créances à court terme  122’360  169’419

Comptes de régularisation de l'actif  104’590  112’784

Actif circulant  8’583’835  9’705’816

Immobilisations financières  349’279  523’918 

Biens mobiliés  20’915  15’016 

Immeubles  6’336’854  6’439’418 

Immobilisations incorporelles (logiciels)  0  22’811 

Actif immobilisé  6’707’048  7’001’163 

ACTIF  15’290’883  16’706’979 
Dettes résultant de livraisons et de prestations  288’990  401’393 

Autres dettes à court terme  170’000  458’411 

Provisions à court terme de la DDC  521’333  471’268 

Comptes de régularisation du passif et provisions à court terme  172’498  209’450 

Réinsertion des coopérant·e·s  359’712  375’015 

Capitaux étrangers à court terme  1’512’533  1’915’537 

Capitaux étrangers à long terme  (hypothèques)  2’825’000  3’100’000 

Fonds de capital lié  5’849’351  6’044’445 

Capital versé  4’820’000  4’820’000 

Capital lié  1’360’289  1’129’458 

Capital libre (généré)  – 302’461 – 683’270 

Résultat annuel  – 773’829  380’809 

Capital propre  5’103’999  5’646’997 

PASSIF  15’290’883  16’706’979 



Compte de résultat 2023

Impact

Après leur approbation par l’Assemblée générale du 25.05.2024, vous trouverez les comptes annuels détaillés sur  
www.comundo.org/rapport-annuel

Une amélioration des conditions de vie 
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Photo en Une :  Nina Dimitri et la coopèrante Marie Rappaport 
en visite dans une communauté indigène en Bolivie.

En collaboration avec nos partenaires, 
nous nous sommes engagés durant  
l’année 2023 pour améliorer les conditi-
ons de vie des enfants, des jeunes et des 
personnes âgées dans nos sept pays 
d’intervention.
En Afrique, d’innombrables enfants et jeu-
nes souffrent d’une éducation insuffisante 
et de piètres perspectives de carrière et          
d’avenir. En Amérique latine, nous devons 
faire face à la destruction de l’environne-
ment, aux menaces qui pèsent sur la sécu-
rité alimentaire et aux violations des droits 
humains. Dans nos pays d’intervention, 

les personnes âgées sont vulnérables et 
démunies, ayant peu de source de revenus 
et peu de soutien. En outre, leur participa-
tion sociale est faible. Grâce à la collabora-
tion et à la volonté de transmettre nos 
connaissances à long terme, nous nous 
sommes assurés que les projets corre-
spondaient aux besoins locaux. Ensemble, 
nous contribuions à la réalisation de qua-
tre des 17 objectifs de développement du-
rable des Nations unies. 66'150 enfants et 
jeunes, auxquelles s’ajoutent 7'110 person-
nes âgées, ont ainsi pu améliorer leurs 
conditions de vie. Quelques exemples :

facebook.com/comundofribourg

linkedin.com/showcase/comundo-suisse-romande

www.youtube.com          comundo

Les projets présentés sont soutenus par la DDC (DFAE), dans le cadre 
du programme institutionnel d'Unité 2021–2024.

Bureaux Comundo : contacts

Comundo
im RomeroHaus 
Kreuzbuchstrasse 44 
CH-6006 Lucerne
Tél.: +41 58 854 11 00 
luzern@comundo.org

Bureau Suisse romande
Rue des Alpes 44
CH-1700 Fribourg 
Tél.: +41 58 854 12 40 
fribourg@comundo.org

Bureau Suisse italienne
Piazza Governo 4 
CH-6500 Bellinzona 
Tél. +41 58 854 12 10 
bellinzona@comundo.org

www.comundo.org

� 2023 2022

� in CHF in CHF

Dons (privé, fondations, secteur public) 4’211’087 4’399’508

Legs / Donations 611’823 4’658’553

Contribution DDC (confédération) 3’118’667 3’238’822

Contribution SMB 50’000 50’000

Autres contributions 220’812 229’459

Parrainages 53’135 67’311

Produits des dons, legs et contributions 8’265’523 12’643’653

Prestations commerciales 9’186 11’322

Prestations de services 30’213 13’085

Revenus divers 20’002 15’273

Produits de prestations  59’401  39’680 

TOTAL DES PRODUITS  8’324’924  12’683’333 

Coûts d'engagement des coopérant·e·s et des projets 4’125’286 4’076’741

Personnel 1’116’307 1’074’408

Part des frais généraux 376’596 461’443

Programme Sud  5’618’189  5’612’592 

Programme Nord: sensibilisation  1’338’390  1’451’017 

Recherche de fonds  1’545’870  1’578’811 

Administration  1’026’768  1’138’631 

TOTAL DE CHARGES  9’529’217  9’781’051 

Résultat d'exploitation I  – 1’204’293  2’902’282 

Résultat des biens immobiliers  156’931  38’359 

Résultat financier  268’401  – 728’336 

Résultat extraordinaire  40’870  84’136 

Résultat avant variation des fonds et mouvements de capital  – 738’091  2’296’441 

Variation des fonds (+ diminution / –augmentation)  195’094 – 2’631’663 

Résultat avant attribution au capital de l'organisation  – 542’997 – 335’222 

Variation du fonds libre (+ diminution / –augmentation) – 230’832 716’031

Variation du capital de l'organisation (+ diminution / –augmentation) 773’829 – 380’809

RÉSULTAT après attribution au capital de l'organisation 0 0



Des instruments diversifiés pour un monde plus juste

Impact

Le monde de la coopération au développement est en constan-
te évolution. Comundo s'efforce donc d'adapter en permanence 
les outils dont elle dispose et les types de collaboration possib-
les. Entretien avec Corinne Sala, responsable du programme 
international.
 
Ces dernières années, Comundo a élargi ses formes de coopéra-
tion et de collaboration, dans le but d'avoir un impact plus im-
portant sur l'amélioration de la qualité de vie des enfants, des 
jeunes et des personnes âgées. Tout en restant centrée sur la 
coopération par l'échange de personnes, elle dispose désormais 
d'une gamme plus variée d'instruments, tels que le financement 
de projets ciblés, le travail au sein de clusters* thématiques, une 
durée plus flexible des échanges.

Corinne Sala, pouvez-vous nous expliquer ce qu'est une appro-
che programmatique ?
À partir de 2021, avec l'arrivée d'Interteam dans l'alliance  
Comundo, nous avons renforcé l'orientation thématique de  
chaque pays afin que toutes nos organisations partenaires (OP) 
dans les pays travaillent sur des su-
jets similaires et qu'il soit possible 
d'échanger des connaissances, des 
compétences et des expériences 
spécifiques. Le Kenya, la Namibie et 
la Zambie se concentrent sur l'édu-
cation, le Nicaragua et la Bolivie sur la sécurité alimentaire, tandis 
que la Colombie et le Pérou travaillent sur le thème de la justice 
environnementale et territoriale. L'approche programmatique 
nous permet également d'utiliser des outils complémentaires 
dans le cadre des échanges à long terme : le financement direct 
de projets, introduit en 2021, fonctionne très bien, tout comme la 
collaboration entre différentes OP par le biais de clusters. 

Cette évolution ne risque-t-elle pas de dénaturer la nature 
même de Comundo, qui pratique une coopération particulière, 
à savoir l'échange de personnes ?
Non, au contraire, elle la renforce. En effet, le modèle d'échange 
de connaissances, de compétences et d'expériences par l'inter-

«Quand des personnes de cultures diffé-
rentes se rencontrent, cela favorise des 

expériences d'apprentissage communes.»

    4
  Kenya, Namibie, Zambie

13'320 enfants et jeunes ont pu accéder 
à une éducation de meilleure qualité – 
quels que soient leur sexe, leur ethnie ou 
leurs éventuels handicaps. 1'650 d’entre 
eux ont achevé avec succès leurs études 
primaires ou secondaires.

1'920 adolescent·e·s et jeunes adultes 
défavorisé·e·s ont acquis des compéten-
ces théoriques et pratiques leur permet-
tant de se construire un avenir autono-
me en tant qu' employé·e ou petit·e entre-
preneur·se, par exemple dans l'hôtellerie, 
la mécanique automobile, l’électricité,  
la coiffure, la couture ou les métiers de  
la santé.
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  Bolivie, Colombie, Pérou
21'370 personnes issues de populations 
discriminées (dont 2'780 personnes âgées, 
10'780 enfants et jeunes) ont appris à  
mieux défendre leurs droits en matière 
d’expropriation et d’extraction des ma
tières premières.
5'000 enfants, jeunes et femmes tou-
ché·e·s par la violence (dont 500 femmes 
âgées, 2'550 jeunes) ont pu bénéficier 
d’une prise en charge plus professionnelle.
7'520 personnes dans des zones de  
conflit (dont 490 personnes âgées, 5'380 
enfants et jeunes) ont obtenu une meilleu-
re protection contre les violences armées 
et ont bénéficié des programmes de pro-
motion de la culture de la paix.

Une amélioration des conditions de vie 
2

 
8

  Bolivie et Nicaragua*
12'400** jeunes paysan·ne·s et leurs fa-
milles (dont 1'570 personnes âgées et 
4'490 jeunes) ont acquis des connaissan-
ces et des techniques pour mettre en 
œuvre une agriculture plus durable et 
mieux faire face aux changements cli-
matiques.
15'410** personnes touchées par la pau
vreté (dont 2'100 personnes âgées, 7'360 
enfants et jeunes) ont amélioré leur sé-
curité alimentaire, par exemple grâce à 
la création de banques de semences.

* Tous nos projets au Nicaragua sont mis en œuvre 
en collaboration avec Interteam

** 6'960 personnes étant comptabilisées dans les 
deux chiffres

médiaire de coopérant·e·s engagé·e·s 
sur le long terme reste au cœur de notre 
travail. Dans cette dynamique, les co-
opérant·e·s sont de plus en plus consi-
déré·e·s comme des facilitateur·ice·s 
des processus d'apprentissage et de 
changement. Pour soutenir ces proces-
sus, nous avons besoin de partenaires 
solides : le financement de projets nous 
permet de renforcer nos OP. Le travail 
en cluster également : si plusieurs ONG locales se concentrent 
sur un thème et parviennent à travailler ensemble, elles peuvent 
générer des changements structurels. L'objectif ultime est de 
renforcer l'impact que nous pouvons avoir, d'être plus efficaces 
et efficients.

Pouvez-vous nous donner un exemple ?
En Zambie, plusieurs OP travaillent dans le domaine de la pro-
tection de l'enfance. Grâce à leur travail collectif au sein du clus-
ter, elles ont pu échanger des connaissances et des expériences 

spécifiques, favorisant ainsi l'ap-
prentissage mutuel. Au fil du temps, 
elles ont pu s'organiser en un con-
sortium autonome, indépendant de 
Comundo, qui fournit des conseils 
sur le sujet et qui a élaboré des lig-

nes directrices et des procédures communes. L'association faî-
tière réunissant 450 écoles communautaires de la région de 
Lusaka a également bénéficié de ce travail, en le complétant par 
des lignes directrices spécifiques pour les enfants en situation 
de handicap. Cela nous montre tout le potentiel du travail du 
programme : à travers le cluster, des synergies sont créées afin 
de permettre un effet multiplicateur et d'atteindre un plus grand 
nombre de partenaires et de bénéficiaires.

* La démarche de cluster implique une mise en réseau systématique des organi-
sations autour d'un centre d'intérêt commun, afin d'atteindre ensemble un impact 
plus grand et plus durable.

Découvrez l’entretien complet sur: www.comundo.org/fr/interview-sala



Un grand merci pour votre formidable soutien !

Remerciements

Nous tenons à remercier tou·te·s nos donatrices et donateurs et 
tous les partenaires institutionnels qui ont soutenu notre travail 
en Bolivie, en Colombie, au Kenya, en Namibie, au Nicaragua, 
au Pérou et en Zambie. Nous tenons à remercier les partenaires 
institutionnels suivants pour leur soutien financier :  

Dons depuis la Suisse: CCP 17-1480-9 | IBAN CH89 0900 0000 1700 1480 9

Groupes de soutien
Lorsqu'un·e coopérant·e s'engage avec Comundo et ses parte-
naires dans le Sud global, son groupe de soutien constitue un 
point d'appui important. Ses membres suivent son action et le/
la soutiennent dans son travail de sensibilisation en Suisse. 
L'année dernière, 49 groupes de soutien totalisant 3'744 mem-
bres se sont engagés auprès de Comundo. Pour en savoir plus 
sur cette implication : 
www.comundo.org/groupesdesoutien

Alumni
Les alumni, d'ancien·ne·s coopérant·e·s revenu·e·s au pays, met-
tent à disposition leur expérience d'engagement pour apporter 
une contribution importante en matière de sensibilisation et de 
recherche de fonds, et lors du recrutement de coopérant·e·s. Con-
tinuer à exercer une influence positive pour de meilleures condi-
tions de vie dans le Sud global après leur engagement, tel est 
l'objectif de ces activités communes. Lors de la rencontre annuel-
le, en septembre dernier à Stoss, ils et elles ont contribué aux  
réflexions pour développer davantage le travail avec les alumni.
Plus d’infos sur nos alumni : 
www.comundo.org/fr/alumni
  
Ambassadeur·rice·s de Comundo
Yoann Provenzano : pour l'humoriste et 
animateur de radio et de télévision, s'enga-
ger avec Comundo pour les enfants, les 
jeunes et les personnes âgées, pour plus de 
justice pour tou·te·s, est une affaire de 
cœur. Il l'a d'ailleurs mentionné lors de 
plusieurs représentations publiques de son 
spectacle « Le spectacle est permanent ». 
Pour en savoir plus sur l’engagement de 
l'ambassadeur romand de Comundo, voir :
www.comundo.org/fr/yoann-provenzano 

Un soutien important en arrière-plan

En plus des dons en argent, nos groupes de soutien, nos alumni 
et nos ambassadeur·rice·s sont un soutien important pour le 
travail de Comundo. Ils s'engagent tou·te·s bénévolement pour 
un monde plus juste. 

Nina Dimitri : fille du célèbre clown et artiste mondialement 
connue, s'engage avec Comundo contre la violence par la mu-
sique. En automne 2023, notre ambassadrice tessinoise s'est 
rendue en Bolivie pour visiter un projet de Comundo, qui ac-
compagne les populations rurales des hauts plateaux pour leur 
offrir des perspectives et endiguer l'exode des jeunes vers les 
villes. Nina Dimitri a rencontré des bénéficiaires du projet et a 
joué et chanté avec eux dans leurs maisons. À voir sous :
www.comundo.org/fr/nina-dimitri

Röbi Koller : animateur de télévision et de radio alémanique, il 
s'engage depuis de nombreuses années avec Comundo en fa-
veur des personnes défavorisées dans le monde. Au printemps 
2023, il a visité au Kenya un projet de Comundo qui, grâce à la 
numérisation, améliore la formation de personnel médical qua-
lifié et donc la santé de la population rurale. Au cours de ce 
voyage, il a également rencontré l'ambassadeur de Suisse au 
Kenya, Valentin Zellweger. Plus d'infos sur ce voyage :
www.comundo.org/fr/roebi-koller

Ambassadeur·rice·s de Comundo 
Yoann Provenzano, Nina Dimitri und Röbi Koller

Centre missionaire de Fully | Direction du développement et de 
la coopération (DDC) | Fédération Vaudoise de Coopération  
(FEDEVACO) | Fondation Philanthropique de la Famille Sandoz |  
Fribourg-Solidaire | Unité Pastorale Sainte-Trinité | Valais Solidaire
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